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Cleves Wenvilloiges,

Cliers Ueuvilloig,

A lissue des élections municipales de Neuville-aux-Bois, les
électrices et les électeurs ont fait le choix de renouveler leur
confiance a une équipe engagée, motivée et profondément
attachée a notre commune.

Cela traduit la reconnaissance du travail accompli durant le
mandat précédent, mais aussi I'adhésion a une vision
d’avenir fondée sur la proximité, I'écoute et I'action. Cette
réélection est avant tout une responsabilité : celle de
poursuivre les projets engagés, de répondre aux attentes
des habitants et de continuer a faire vivre une commune
dynamique et solidaire.

Les années a venir devront permettre de consolider les
actions menées, d'accompagner le développement de
Neuville-aux-Bois et de préserver ce qui fait sa richesse :
son environnement, son esprit de convivialité et la force de
son tissu associatif et local, le tout dans un cadre
budgétaire maitrisé.

Réélue, I'équipe municipale aborde donc ce nouveau
mandat avec la méme énergie, la méme motivation et la
méme volonté de travailler pour tous les habitants, dans
un esprit de rassemblement et d'intérét général.

Merci pour votre confiance renouvelée.

Ensemble, continuons a faire avancer Neuville-aux-Bois.
Ensemble, construisons l'avenir de Neuville-aux-Bois.

Votre Maire DOSSIER
Patrick HARDOUIN 4 , spé C| AL
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Nouvelle
mandature

Présenlalion deg élus

A l'issue des élections
municipales, la liste

« Ensemble, Continuons
d’Agir » a été élue pour
conduire l'action municipale
a Neuville-aux-Bois.

Le conseil municipal s'est

o

OOOOO

URBANISME H_J

DEVELGPPEMENT DURABLE e
Yves MACE
1" ADJOINT

&
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SECURITE

Patrick ALBERT
5eme ADJOINT
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Marie-Noélle MARTIN
2¢me ADJOINTE

g‘s't‘)'flmmm
Estelle BOEDEC
62me ADJOINTE

réuni le vendredi 20 mars
2026, a la salle Madelin, lors
de la séance d'installation,
afin de procéder a I'élection
du maire et des adjoints.

La semaine suivante,
Patrick Hardouin a
également procédé, par

Les Adjoints

&

SPORTS

arrété, a la nomination des
conseillers délégués venant
compléter I'organisation
de I'équipe municipale.

Nous vous présentons ci-
dessous la composition de la
nouvelle équipe municipale.

p Les adjoints

Les adjoints municipaux
assistent le maire et pilotent
les commissions municipales.

Pascal DAUVILLIER
3eme ADJOINT

®

Raoul MARTINS
7¢me ADJOINT

Y

Nadia THIBAULT
4¢me ADJOINTE

g

Karine BAUDU
8¢me ADJOINTE




Les conseillers

Aux cotés du maire et des adjoints, les conseillers municipaux
participent aux décisions et a la mise en ceuvre des projets
communaux.

Les Consecillers Délégués

Maryse AGUENIER Daniel DAUVILLIER édric LASCOMBE
Conseillere municipale Conseiller municipal Conseiller municipal
déléguée aux fétes et délégué au cadre de slégué a I'enfance et
cérémonies vie a la jeunesse
*
cipaux

Les Con

®

Julie Eric
FALLON PELLE AUBAILLY

Magalie
DOUX

Laurent sii Jean-Louis Ingrid Christine
BARTHON NE RICHARD DOUSSINAULT SOULAS

Alain Valérie Olivier Victoria Claude
COUROUX CRAPEAU LAISEMENT DAMEME MERCIER




Les priorités du nouveau mandat

J.aitioun se poursuit

La commission portera une vision globale du patrimoine commu-
nal, pensé comme un levier d’économies et de qualité de vie. Un pro-
gramme d'isolation des batiments publics sera engagé afin de ré-
duire les consommations énergétiques et de maitriser les dépenses.
L'entretien régulier des batiments et des infrastructures sera renforcé, tout
en poursuivant des actions concrétes en faveur du développement durable :
énergies renouvelables, gestion responsable des ressources et adaptation aux
enjeux climatiques. Chaque projet devra concilier progrés, respect de I'envi-
ronnement et bien-étre des Neuvillois.

]

/s

&/"

Construire une société solidaire a chaque étape de la vie est es-
sentiel pour permettre a chacun de trouver sa place. Cela passe par
'accompagnement des jeunes, le soutien aux familles et [latten-
tion portée au bien-étre des seniors, avec écoute et bienveillance.
Les liens de proximité avec les habitants seront renforcés afin d'apporter des
réponses concrétes aux besoins de chacun. L'accés aux droits, au logement, a
I'emploi et a la mobilité restera une priorité pour favoriser I'autonomie et I'in-

clusion. Agir au quotidien permettra de faire vivre la solidarité, de lutter contre
I'isolement et de renforcer la cohésion au coeur de la commune.

URBANISME
, TRAVAUX &
DEVELOPPEMENT DURABLE

Dans un contexte incertain, notre commune peut s’appuyer sur une si-
tuation financiére saine et une capacité d’investissement préser-
vée. Face a la baisse des dotations, des subventions et a la hausse
des charges, les budgets seront construits avec rigueur et vigilance.
Cette dynamique se poursuivra par la recherche d'économies et de nouvelles
recettes, afin de préserver les taux d'imposition. Notre capacité d'investisse-
ment sera mobilisée pour réduire les charges, soutenir les associations, ré-
pondre aux attentes des habitants. Confiants et déterminés, nous avangons
Qvec la conviction que « I'avenir ne se prévoit pas, il se construit ».

AFFAIRES SOCIALES
& FAMILIALES

=

La commission portera une vision globale de I'’école comme un espace de vie
agréable et frais, méme en plein été. Les cours seront végétalisées — arbres,
espaces verts, sols perméables — pour lutter contre la chaleur et offrir aux
enfants des lieux de jeu variés et inclusifs. Cette réflexion s’étend aux abords :
parkings perméables, environnement apaisé. A la cantine, nous visons 50 %
de produits durables et 20 % de bio en circuits courts, en partenariat avec
des agriculteurs locaux. Des animations pédagogiques et un dispositif an-
ti-gaspillage compléteront cette démarche. Le Conseil Municipal des
- Jeunes sera pleinement associé a ces projets avec un budget dédié.

—V,

FINANCES

&

V AFFAIRES

SCOLAIRES
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Fin septembre 2026

1ére édition du Forum de
la sécurité des biens,

" des personnes et des

transports.

. . L Salle des fétes
La commune poursuit ses actions en faveur de la sécurité des

biens, des personnes et des transports. Cela passe par la mise

en ceuvre d'un Plan communal de sauvegarde pour mieux planifier

et gérer les crises, la lutte contre les excés de vitesse et les incivilités

routiéres, la mise en conformité de la signalétique, la sécurisation des

transports et des événements communauy, le développement de la vi- -

déoprotection, la sensibilisation des usagers aux risques et la poursuite L -g
k:le la labellisation « Ville prudente ».

La commission Santé-Solidarité portera une ambition clair: ga-
rantir a chaque habitant un accés aux soins, partout et sans
délai. Un dialogue renforcé sera engagé avec les acteurs du
territoire afin de valoriser les atouts de notre commune et de
favoriser l'installation de nouveaux professionnels de santé.
La future maison médicale constituera un levier essentiel pour structurer
et consolider durablement I'offre médicale locale. Parallelement, la pré-
vention, le bien-vieillir et le soutien a des initiatives accessibles a tous contri-
()ueront a renforcer le lien social, la proximité et la qualité de vie au coeur de SNL 7

notre commune. \ e [
V sANTE

& SOLIDARITE

Le Dbien-étre a Neuville-aux-Bois repose sur la ri-
chesse de son tissu associatif, culturel et sportif.
La municipalité restera pleinement a I'écoute des associa-
tions, comme elle I'a toujours fait, afin de les accompagner dans leurs
projets et de leur apporter son soutien lorsque cela sera nécessaire.
Nous poursuivrons également le développement du sport pour tous en fa-
vorisant I'accés a la pratique sportive pour chacun grace a des infrastruc-
tures en libre accés. La modernisation des équipements existants fera
aussi partie des priorités pour répondre aux besoins des habitants et des
associations.

SPORTS

La commission culture portera une ambition forte : proposer a
tous les Neuvillois une programmation riche, accessible et va-
riée. Elle encouragera les rencontres entre générations et entre
cultures, en faisant de chaque événement un moment de partage.
Cette dynamique s'appuiera sur le tissu associatif local, acteur es-
sentiel de la vie culturelle. Ensemble, un calendrier d'ani-
mations sera co-construit tout au long de l'année, mé-
lant propositions artistiques, festives et citoyennes.
C travers ces actions, la culture sera pensée commme un véritable
|

ien social, ouvert a tous et ancré dans le quotidien des habitants.

d

CULTURE




Vos élus a votre écoute

Jes pevudueaces (gidii

Afin de renforcer la proximité avec les habitants et de faciliter les échanges, les adjoints au Maire
assurent des permanences en mairie, sur rendez-vous.

Ces temps d'accueil permettent a chacun de rencontrer un élu pour poser une question, évoquer
une situation particuliére, signaler une difficulté ou échanger sur un sujet concernant la vie de la

commune.
i Elu présent
Jour Horaire - Pour prendre
[ surRDV_J rendez-vous
9h-12h Pascal DAUVILLIER Envoyez un mail au
arTT oh-12h Yves MACE cabinet du Maire a:
I — cabinetdumaire@ville-
Biereied oh-12h atric neuvilleauxbois.fr
) Karine BAUDU z
14h-17h Raoul MARTINS ou appelgz le numéro
suivant :
i - Marie-Noélle MARTIN
on-12n i e

) Estelle BOEDEC

Neuville aux Bois, ma ville

Services publics & administration

50«((@@ ~

Vilre avig comple

s Photos  Communauté  Plus v ol Jaime déja Q

La mairie de Neuville-aux-Bois souhaite améliorer la diffusion de ses informations
municipales : événements, actualités, travaux, démarches, alertes, animations, vie
associative, etc.

Aujourd’hui, plusieurs moyens de communication sont utilisés : panneaux d'affichage,
borne dématérialisée, Facebook, PanneauPocket, panneau lumineux, site internet,
bulletin municipal... Afin de toucher au mieux I'ensemble des habitants, nous souhaitons
connaitre vos habitudes et vos préférences.

Votre avis nous aidera a adapter nos supports de communication pour permettre a chacun
d’accéder plus facilement aux informations de la commune.

Ce sondage est anonyme et ne prend que quelques minutes.

Vous ne pouvez pas scanner le QR code ?

Rendez-vous directement sur notre site pour répondre au sondage :

https:/www.ville-neuvilleauxbois.fr/sondage-comment-souhaitez-vous-etre-informe/

Merci pour votre contribution!

6 I wa ville



Recensement
Ves adleurs

écoomigues locanx

Lancée en octobre 2025, la campagne de
recensement des acteurs économiques
locaux se poursuit a Neuville-aux-Bois.

De nombreux professionnels ont déja trans-
mis leurs informations lors de la premiére
session et nous les en remercions. Toute-
fois, certains acteurs économiques n'ont
pas encore été touchés par cette démarche.

Qui e3t coucerud ?

Cette campagne s'adresse a tous les acteurs économiques

de Neuville-aux-Bois :

Pensez a mettre a jour

C'’est pourquoi, la commune souhaite com-
pléter et actualiser sa base de données afin
de mieux connaitre 'ensemble des activi-
tés présentes sur son territoire.

Ces informations seront utiles a la mairie
mais aussi a la Communauté de Communes
de la Forét.

J'sbjecti
—o0
—o0

Mieux connaitre le tissu économique
local afin de faciliter les échanges

Vous associer aux initiatives et évé-
nements de la commune

Valoriser les savoir-faire présents sur
la commune

Artisans Scannez le QR code ci-dessous
pour accéder au formulaire de
recensement.
Y4 Professions
wY=> libérales
Remplissez le formulaire
avec les informations relatives
Activités a votre activité.
a domicile

Retournez le formulaire
par mail a:

ou déposez-le directement a
I'accueil de la mairie.

NEUVILLE AUX BOIS wa ville | '7
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des manifestations communales sur les 6 prochains mois !

T SEPTEMBRE NOVEMBRE

7 - Féte des familles 5/6 - Féte du Pays
. . 11 - Cérémonie
8 - Conseil Municipal 5 - Forum des associations
13 - Concert de I'Harmonie , . 15 - Repas des ainés
Municipale 8 - Forum de I'emploi i .
o ) 28 - Marché de Noél
14 - Tour du Loiret 21 - Critérium du jeune
conducteur
18 - Commémoration p ”
26 - Journée couture - DECEMBRE
20 - Spectacle musical OCTOBRE ROSE
Roue Libre 4/5/6 - Téléthon
27 - Forum de la sécurité /51
21 - Féte de la musique des personnes, des biens et 13 - Concert Noél de I'Harmonie
des transports

20 - Spectacle de Noél CDF

OCTOBRE
10 - Concert - LES ESTIVALES
4 - Randonnée 9
- CIE:;“:;&ZLTE;" 6 - Journée Rose Poudrées ville-neuvilleauxbois.fr
OCTOBRE ROSE
. ] § Neuville aux Bois, ma ville
AOUT 12 au 17 - Semaine Ensemble

«Bien dans sa téte, bien dans

15 - Assomption son corps, tout un art »

Semaine Ensemble : Bien dans ma téte,
bien dans mon corps, tout un art !

Du 12 au 17 octobre 2026, la Communauté de Communes de la Forét, en collaboration
avec la mairie de Neuville-aux-Bois et le PETR, proposera la semaine « Ensemble :
bien dans ma téte, bien dans mon corps, tout un art ».

Tout au long de cette semaine, plusieurs temps forts seront organisés autour de la
santé mentale, de la parentalité et de I’'accés aux droits. Au programme :

des actions de sensibilisation,

une formation aux premiers secours en santé mentale,

des spectacles a destination des familles, des adolescents et des seniors,
un forum ouvert a tous le samedi.

Cette semaine sera l'occasion d'aborder le bien-étre sous différentes formes, avec des
rendez-vous pour s'informer, échanger, se former, mais aussi

partager des moments conviviaux et artistiques.
Le samedi 17 octobre cléturera cette programmation %
avec des stands d'information et plusieurs animations,

dont du yoga du rire, une initiation a
I'art-thérapie et une conférence autour
du rire et de la santé. S

Un rendez-vous a ne pas manquer !

8 | NEUVILLE AUX BOIS wa ville



