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chargé(e) d'opérations

  Prévisualisation de l'offre d'emploi O045230601085433, ne pas communiquer le lien de cette page.

Offre n° O045230601085433

Publiée le 22/06/2023

Synthèse de l'offre

Employeur COMMUNE DE NEUVILLE AUX BOIS

8 rue Félix Desnoyers

45170 NEUVILLE AUX BOIS

Lieu de travail NEUVILLE AUX BOIS

Poste à pourvoir le 01/09/2023

Date limite de candidature 21/08/2023

Type d'emploi Contrat de projet

Motif de vacance du poste Prolongation du projet

Durée de la mission 36 mois

Nombre de postes 1

Détails de l'offre

-Chargé(e) d'opérations

- Activités techniques :

- Mise en oeuvre d'opérations inscrites au programme PVD ou aux projets techniques de la mandature (bâtiments, infrastructures, espaces

publics).

- Représentation de la maitrise d'ouvrage auprès des maitres d'oeuvre et entreprises

- lancement et suivi des études préalables aux travaux (géotechnique, levée topographique, enquête parcellaires, dessertes fluides et

réseaux...)

- lancement et suivie d'opérations de travaux sur le plan technique, administratif et financier.

- Suivi chantiers et des essais préalables aux réceptions de travaux.

- interface avec les administrés, les entreprises, les concessionnaires et usagers dans le cadre des opérations de travaux.

- participation au reporting auprès des élus concernés

Famille de métiers Habitat et politique de la ville > Politique de

la ville

Grade(s)

recherché(s)

Technicien

Ingénieur

Métier(s)  Chargé ou chargée du développement territorial

 Chef ou cheffe de projet développement territorial

Ouvert aux

contractuels

Oui , sans exclure les candidatures de fonctionnaires par voie de détachement (Art. L332-24

du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste car il concerne un projet identifié ou une

opération particulière. Le contrat proposé est de 12 mois au minimum, six ans au maximum,

la durée dépendant du temps de réalisation du projet. Les fonctionnaires peuvent également

postuler sur cette offre et pourront être recrutés par voie de détachement.

Temps de travail Temps complet, 1607 heures annuelles

Descriptif de l'emploi

Missions / conditions d'exercice

https://www.emploi-territorial.fr/emploi-mobilite/?search-col=98042
https://www.emploi-territorial.fr/fichemetier/D20206
https://www.emploi-territorial.fr/fichemetier/D20205
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044426646
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- Veille technique réglementaire et comptable dans les domaines des travaux dont vous aurez la charge

- Connaissances MOP/marchés publics

- Connaissances BTP

- Environnement territorial

Profils recherchés

Contact

Déposer ma candidature

Contact 0238755222

Informations complémentaires Cycle de travail de 38 heures hebdomadaires (25 jours de congés annuels/17 jours de RTT

Rémunération statutaire + régime indemnitaire

Travail en bureau et en extérieur, sur les chantiers

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant les conditions statutaires

requises, définies par le code général de la fonction publique.

À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie

contractuelle.

https://www.emploi-territorial.fr/candidature/o045230601085433-charge-e-operations

